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Formation initiale 60 h

Pour les AESH nouvellement nommés, des modules de formation initiale sont proposés
dans le département de recrutement.
Ils s'articulent comme suit :
« formation « Accueil dans les Pial » ;
- formation locale (établissement, circonscription, Pial) sur I'éthique,
la déontologie professionnelle, les gestes et posture des AESH ;
- formation départementale;
« formation en distanciel avec un parcours M@gistere (plateforme de formation).

Chaque département propose et adapte son organisation en fonction
des caractéristiques de son territoire.

Le Pial dans lequel vous étes affecté proposera des formations dans le courant de
I'année. Cet espace vous est réservé pour y inscrire les formations dispensées.

Pour connaitre les formations, vous pouvez vous rapprocher :

« du coordonnateur du Pial, en Seine-Saint-Denis et dans le Val-de-Marne ;

« des co-pilotes du Pial dans lequel vous exercez (I'nspecteur de I'’éducation nationale
en charge de la circonscription du premier degré et le chef d'établissement),

en Seine-et-Marne.
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Formation continue

continue des AESH. Il s’agit donc a la fois d’améliorer la prise en compte des besoins
particuliers des éleves et d'accompagner les professionnels qui leur sont dédiés.

Au niveau académique

Parcours d'autoformation M@gistere Ecole inclusive
INC-CP0O101 24A0240662

Module 81001
Construire une école pleinement inclusive. M@gistére d'autoformation 3h
école inclusive. Formation intercatégorielle.

Groupes d’échanges de pratiques INC-CP02 24A0240609

Module 80751
Groupe d'échanges de pratiques professionnelles entre AESH ‘ 12h
du Val-de-Marne (94)

Module 80752

Groupe d'échanges de pratiques professionnelles entre AESH ‘ 12h
de la Seine-Saint-Denis (93)
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000039424754
http://externet.ac-creteil.fr/sofia-fmo-acad/default/course/traineedisplay/courseId/699

Connaitre la psychologie des adolescents et leurs besoins
pour accéder aux apprentissages CUA-CP02  24A0240342

Module 79230

Conférence sur la psychologie d'un adolescent et ses besoins 3h
pour apprendre

Formation de base aux gestes de premiers secours
PSC-CPO1 24A0240125

Module 78246

3h
Formation de base Gestes qui sauvent (F GQS) - 77 Nord |

Module 78247

3h

Formation de base Gestes qui sauvent (F GQS) - 77 Sud ‘

Module 78248

Formation de base Gestes qui sauvent (F GQS) - 93 ‘ =l

Module 78249

Formation de base Gestes qui sauvent (F GQS) — 94 ‘ 3h
Professionnalisation des AESH INC-CPO5 24A0240819
Public désigné

Module 81829 Module 81826 Module 81827

Accompagner Accompagner Accompagner

les AESH dans leur les AESH dans leur les AESH dans leur

professionnalisation professionnalisation professionnalisation

en Pial (77) en Pial (93) en Pial (94)

6h 6h 6h
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Au niveau départemental

—) La formation continue départementale est dispensée a I'échelle
du Pial et organisée par les pbles de |’école inclusive départementaux, avec I'appui
des formateurs de I'EAFC.

= Les objectifs :
« appropriation et/ou ré-appropriation des connaissances fondamentales,
notamment sur les fonctions cognitives et la question du trouble/handicap -
différence avec la difficulté scolaire ;
« appropriation du cadre |égal (a partir de documents institutionnels, comment
travailler au sein d’un Pial, d’un établissement avec les chefs d’établissement,
les directeurs d’école, les enseignants, les collegues et les parents) ;
« mise en place et travail avec les partenaires.

L'académie de Créteil recrute des AESH
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https://www.ac-creteil.fr/recrutement-aesh-122110
http://ac-creteil.fr/l-academie-recrute-des-aesh-122110
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