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OBJECTIF DU PARCOURS

FORMER LES PERSONNELS D'ENCADREMENT

FORMER LES PERSONNELS D'ENCADREMENT

Parcours composé de 10 modules
Code GAIA

dispositif
Code GAIA

module

22A0240034 68035 Séminaire académique de l'encadrement : Climat scolaire, compétences psychosociales et vulnérabilités

3Durée heures :ENCPublic : INTER CATEGORIEL 2 - Obligatoire

22A0240031 64797 Gérer son temps et ses priorités

6Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240031 64800 Maintenir son efficacité : techniques de gestion du stress

6Durée heures :EAFPublic : PUBLIC INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240034 64812 Prévention des risques psychosociaux

12Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240034 64813 Violence au travail : apprendre à faire face à l'agressivité et aux violences potentielles

12Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240031 64799 Créer les conditions du dialogue pour entendre et être entendu

6Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240034 64814 Sensibilisation à la médiation

3Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240031 64798 Se sensibiliser ou revisiter, par l'entraînement, les fondamentaux de la conduite de projet

6Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240034 64815 Formation télétravail et posture encadrants admnistratifs

2Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel

22A0240034 68007 Analyse des pratiques professionnelles des personnels adjoints gestionnaires

2Durée heures :EAFPublic : INTER CATEGORIEL 1 - Optionnel


