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STRUCTURE DU PARCOURS OBJECTIF DU PARCOURS
Ce parcours est composé de 12 modules au choix : Ce parcours a pour objectif :
-1 module "Lutte contre le harcelement" ouvert enauto-inscription sur M@gistere a
destination de tous les personnels d'encadrement pédagogique ; - D'outiller les personnels d'encadrement pédagogique pour soutenir le pilotage
-7 modules en inscription individuelle a destination de tous les personnels pédagogique en lien avec les orientations nationales.
d'encadrement pédagogique ; - D'identifier les leviers pour accompagner les changements nécessaires a la réussite des
-4 modules en inscription individuelle spécifiques aux personnels de direction. éleves.

- De développer les compétences pour impulser une démarche de projet efficace et
opérationnelle.

Plusieurs modules font une large place au pilotage partagé personnels de
direction/inspecteurs afin d'offrir des objets de travail et des outils de réflexion rapidement
transférables. Les inscriptions de collectifs de travail déja constitués pourront étre favorisés
sur certains modules.

Code GAIA Code GAIA
dispo module Parcours composé de 12 modules

(22A0240530 X66727 ) M@gistére pHARe - Lutte contre le harcélement scolaire

Public : INTER CATEGORIEL ENC Durée heures : 6

(22A0240530 X66666 ) Engager un établissement ou une école dans une démarche E3D en mobilisant les éléeves écocitoyens

Public : INTER CATEGORIEL ENC Durée heures : 4

(22A0240530 XGGGM ) Construire un projet d'éducation a la sexualité a I'échelle d'un établissement scolaire

Public : FONCTION DE DIRECTION DIR Durée heures: 3

(22A0240238 X65507 ) Qurest-ce que le PEAC ?

Public : PUBLIC INTER CATEGORIEL EAC Durée heures : 2

(22A0240238 Xsssos ) Mettre en place le PEAC

Public : PUBLIC INTER CATEGORIEL EAC Durée heures : 2

(22A0240530 XGGGSQ ) Protection de I'enfance : articuler le travail partenarial entre I'éducation nationale et les autorités compétentes

Public : INTER CATEGORIEL ENC Durée heures: 3

(22A0240530 X66664 ) Construire une Ecole pleinement Inclusive pour tous les éléves : pistes et outils

Public : INTER CATEGORIEL ENC Durée heures : 2
(22A0240530 Xseeso ) L'exercice du pilotage partagé chef d'établi 1t/ inspect
Public : INTER CATEGORIEL ENC Durée heures : 9

(22A0240530 X66663 ) Aider les équipes a évaluer collectivement le socle

Public : FONCTION DE DIRECTION DIR Durée heures : 2

(22A0240530 XGGGGS ) Garantir la justice scolaire au sein d'un EPLE : procédures disciplinaires et environnement juridique du personnel de direction

Public : FONCTION DE DIRECTION DIR Durée heures : 18

(22A0240530 X66668 ) Piloter un établissement en travaux : stratégie, points de vigilance et opportunités pédagogiques

Public : FONCTION DE DIRECTION DIR Durée heures : 6

(22A0240530 X66753 ) Penser une politique des Langues Vivante (LV) dans son établissement

Public : FONCTION DE DIRECTION DIR Durée heures : 2




