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Arrété du 03 juin 2026 fixant les effectifs et les parts respectives de femmes et
d’hommes des instances au sein de I’académie de Créteil en vue des élections
professionnelles 2026 '
Le recteur de I'académie de Créteil,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le code de I'éducation,

Vu le décret n°2022-670 du 26 avril 2022 modifié relatif aux commissions administratives paritaires compétentes
a I'égard de certains fonctionnaires relevant du ministre chargé de I'éducation nationale et du ministre chargé de
I'enseignement supérieur,

Vu l'arrété du 27 juin 2011 instituant des commissions consultatives paritaires compétentes a I'égard de certains
agents contractuels exergant leurs fonctions au sein du ministére chargé de I'éducation nationale

Vu l'arrété du 2 juillet 2025 fixant la date des prochaines élections professionnelles dans la fonction publique,

Vu l'arrété du 03 avril 2026 fixant les parts respectives de femmes et dhommes en vue des élections
professionnelles 2026 au sein de 'académie de Créteil.

Arréte
Article 1°" :

L’arrété du 03 avril 2026 fixant les parts respectives de femmes et d’hommes en vue des élections professionnelles
2026 au sein de I'académie de Créteil est abrogé.

Article 2 :
En application du code général de la fonction publique, la composition, les effectifs et les parts respectives de

femmes et dhommes composant les effectifs pris en compte pour le renouvellement des instances au sein de
I'académie de Créteil sont fixés conformément au tableau ci-apres :



Instance

Nombre
d'agents
au 1er
janvier
2026

Nombre de
représentants
du personnel
titulaires

Nombre
de
femmes

Nombre
d’hommes

Pourcentage
de femmes

Pourcentage
d'’hommes

Comité social
d'administration
académique de
I'académie de Créteil

81563

10

59182

22381

72,56%

27,44%

Commission
administrative
paritaire académique
personnels de
direction de Créteil

973

579

394

59,51%

40,49%

Commission
administrative
paritaire académique
ens 2d d°, prof ENSAM,
CPE, PSYEN de Créteil

28069

19

16357

11712

58,27%

41,73%

Commission
administrative
paritaire académique
AAE de Créteil

634

423

211

66,72%

33,28%

Commission
administrative
paritaire académique
SAENES et TEN de
Créteil ‘

1327

1157

170

87,19%

12,81%

Commission
administrative
paritaire académique
ADJAENES et ATEE de
Créteil

1619

1351

268

83,45%

16,55%

Commission
administrative
paritaire académique
INFENES, CTSS et
ASSAE de Créteil

825

801

24

97,09%

2,91%

Commission
administrative
paritaire académique
ATRF de Créteil

581

362

62,31%

37,69%

Commission
administrative
paritaire
départementale instit,
prof des écoles de la
Seine-et-Marne

8386

10

7246

219

1140

86,41%

13,59%

Commission
administrative
paritaire
départementale instit,

11031

10

9057

1974

82,10%

17,90%




prof des écoles de la
Seine-Saint-Denis

Commission
administrative
paritaire
départementale instit,
prof des écoles du Val-
de-Marne 7088 10 6029 1059 85,06% 14,94%

Commission
consultative paritaire
contractuels ENS, EDU,
PSYEN de Créteil 6811 6

Scrutin de sigle

Commission
consultative paritaire
contractuels SURV,
ACC de Créteil 13876 6

Scrutin de sigle

Commission
consultative paritaire
contractuels ATPSS de
Créteil 652 7

Scrutin de sigle

Commission
consultative mixte
académique de
I'enseignement privé
de I'académie de
Créteil 3946 6 2457 1489 62,27 % 37,73 %

Commission
consultative mixte
interdépartementale
de I'enseignement
privé de I'académie de

Créteil 1403 4 1303 100 92,87 % 7,13 %

Article 3 :

Le secrétaire général de 'académie de Créteil est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié.

. Fait a Créteil, le 03 juin 2026
‘Le recteur de(j'academle de Créteil
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