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Avantage en nature logement
Evaluation forfaitaire de I'avantage en nature logement pour 2023

NB : La valeur des avantages (chauffage, eau, gaz, électricité) est comprise dans le forfait.

1/ pour les agents logés par convention d'occupation précaire

1% tranche 8" tranche
(Rémunération <0,5 fois |2*™ tranche| 3¥™ tranche | 4™ tranche | 5™ tranche | 6 tranche 7™ tranche | (Rémunération > 1,5 du
le plafond mensuel de | (0,5 P<R<0.6P) | (0.6 P<R<D.7F) | (0.7 P<R<0.9P) | (0,8 P<R<1,1P) | (1.1 PsRe1.3P) | (1.3 P<Re1.5P) | plafond de sécurité
sécurité sociale) sociale)
" P - De De De De De De 5 .
I SEig KSR TS R ';'fgglgg ¢ |183300€a|219960¢€ (256620 €| 329940 € |4 03260€ 4|4 76580 €4 s“":’;’:;’g‘o?a'e
' 2199.50€ | 2566,19€ | 3299,30€ |24 03259€]| 476579€ | 5498,99 € !
Forfait mensuel pour un logement
dune seuis pidce principale 75,40 88,00 100,40 113,00 138,40 163,30 188,60 213,50
Forfait mensuel par piéce
principale, si le logement 40,40 56,50 75,40 94,10 119,30 144,10 175,70 200,90
comporte plusieurs piéces
soit, forfait mensuel pour un F3 121,20 169,50 226,20f 282,30 357,90 432,30 527,10 602,70
soit, forfait annuel pour un F3 1454,40| 2034,00{ 2714,40| 3387,60| 4294,80| 5187,60| 632520 7 232,40
soit, forfait annuel pour un F4 1939,20/ 2712,00; 3619,20| 4516,80; 5726,40, ©916,80] 8433,60 9 643,20
soit, forfait annuel pour un F5 2424,00| 3390,000 4524,00| 5646,00{ 7158,00, 8646,00{10 542,00 12 054,00

2/ pour les agents logés par nécessité absolue de service (abattement de 30 % sur la valeur forfaitaire)

1re tranche 8e tranche
{Rémunération < 0,5 fois | 2e tranche | Je tranche | 4etranche | 5etranche | 6etranche | 7etranche | (Rémunération> 5 du
e plafond mensuel de | (0.5 P<R<0,6P) | (0.6 P<R<0.7F) | (0.7 P<R<0,9P) | (0,9 P<R<1.1P) | (1.1 PsR<1.3P) [(1.3 P<Rs1,5F | plafond de sécurité
sécurité sociale) sociale)
. — L De De De De’ De De " .
i . ';“;g;‘gg ¢ |1833.00€a|219000€2|256520€ 8| 3299.40€ |403260€4 |4 765,80 € & s“"?”sez;eg%‘;eéa'e
8 g 219959 € | 2566.19€ | 3299,39€ |44 03250 €| 476579 ¢€ | 5498,99€ | ° '
Forfait mensuel pour un logement
dune seule piéce principale 52,78 61,60 70,28 79,10 96,88 114,31 132,02 149,45
Forfait mensuel par piece, si le
logement comporte plusieurs 28,28 39,55 52,78 65,87 83,51 100,87 122,99 140,63
piéces ) )
soit, forfait mensuel pour un F3 84,84 118,65 158,34 197,61 250,53 302,61 368,97 421,89
Soit, forfait annuel pour un F3 1018,08| 1423,80{ 1900,08 2371,32] 3006,36] 363132 442764 5062,68
soit, forfait annuel pour un F4 1357,44| 1 898,40_ 253344 3161,76] 400848 4841,76| 5903,52 6 750,24
soit, forfalt annuel pour un FS 1696,80, 2373,00, 3166,80| 3952,20| 5010,60| 6052,20 7 379,40 8 437,80

Sources : arété du 10 décembre 2002 relatif a I'évaluation des avantages en nature en we du calcul des cotisations de sécurité sociale et amété du 9 décembre

2022 portant fixation du plafond de

la sécurité sociale pour 2023.
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