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Inspection pédagogique régionale Etablissements et vie scolaire 1 27/12/2022



EN
ACADEMIE
DE CRETEIL

1. Cadre géneral
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Une Ecole engagée pour I’égalité et la mixité,
c’est:

[ S’inscrire dans une école pleinement inclusive ;

d Cibler la difficulté scolaire ;

O Lutter contre les assignations sociales et territoriales ;

A Porter I'orientation comme facteur d'égalité des chances ;
O Participer a la lutte contre le décrochage scolaire.
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S’inscrire dans une école pleinement inclusive

L'école inclusive vise a assurer une
scolarisation de qualité pour tous
les éleves par la prise en compte de
leurs singularitées et de leurs
besoins éducatifs particuliers.

Q Instituer un service départemental
Ecole inclusive

O Organiser les pdles inclusifs
d'accompagnement localisés

U Mieux accuelllir les parents, mieux
scolariser les éleves

0 Reconnaitre le travail des
enseignants

U Renforcer I'appartenance des
AESH a la communauté éducative

Q Simplifier les démarches pour tous
dans le cadre des parcours inclusifs

Circulaire de rentrée 2019 - Ecole inclusive
(BO du 5 juin 2019)
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https://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=142545
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» En organisant le fonds, I’espace et le temps
En fonction du besoin de compensation

1 Réfléchir a 'environnement :
moins bruyant, moins
lumineux. Penser une
structuration visuelle du

3 Accompagner son usage ; temps ;

U Velller a 'accessibilité des
affichages. Privilégier 'accés
a un ordinateur adapté.

4 Enrichir le fonds. Le rendre
lisible dans sa spécificité ;
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> En proposant des organisations didactigues et
pédagogiques

En fonction du besoin de compensation

O Le livret de parcours inclusif propose des reponses
pédagogiques aux besoins éducatifs particuliers des éleves
pour mettre en ceuvre un PPRE, un PAP ou un PPS.

 C’est un outil coopeératif au service de la réussite des
éleves et consultable par tous.

Inspection pédagogique régionale Etablissements et vie scolaire 6 27/12/2022



ACADEMIE
EEEEE

» En pensant ’orientation

En fonction du besoin de compensation

1 Zoom sur une ressource de « Cap Ecole inclusive »

J Zoom sur kitpedagogiqgue.onisep.fr/handicap
1 Zoom sur la collection « Histoires d’avenir »
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https://www.reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive/carte-mentale.html
https://kitpedagogique.onisep.fr/handicap/Presentation-du-kit
https://www.onisep.fr/formation-et-handicap/Serie-audiovisuelle-au-dela-du-handicap-construire-son-avenir/paul-la-vente-en-alternance
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Une Ecole engagée pour I’égalité et la mixité,
c’est:

O Lutter contre les assignations sociales et territoriales
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De I’'attention portée aux territoires ou se
concentrent les difficultés économiques et sociales

1 Cités éducatives
1 Internats d’excellence
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Cités educatives : 9 priorites académiques
U Soutenir 'accompagnement des familles
U Favoriser I'apprentissage de la lecture
O Penser la continuité du temps éducatif

O Donner aux éleves un horizon en lien avec le
mouvement sportif

O Proposer aux les éléves de 4¢me un stage
linguistique en immersion

O Renforcer I'impact des stages de 3¢me

O Promouvoir le dispositif Devoirs Faits en 4¢me et
en 3éme

O Associer les colleges a une cordée de la réussite
O Développer I'éducation a la sante
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» Leviers du professeur
documentaliste :

Se saisir des indicateurs

Agir sur le fonds documentaire
Agir sur I'espace

Impulser des projets et concours
et dates a rayonnement national
Nourrir les partenariats extérieurs
Encourager les labellisations

o0 O0opoo
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Spécificités des internats

Arts et culture ; sport , numengue grace a une offre pedagogique

Source : Eduscol

U

oo O

Leviers du professeur
documentaliste :

Etre acteur, autant que possible,
de I'ouverture du CDI en lien avec
le temps de l'internat

Penser la formation de quelques
acteurs privilégies

Aqgir sur le fonds documentaire
Penser I'espace

Nourrir les partenariats exterieurs
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Une Ecole engagée pour I’égalité et la mixité,
c’est:

O Porter I'orientation comme facteur d'égalité des chances
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» En promouvant I'égalité entre les filles et les
garcons et la préevention des stéréotypes sociaux
ou de genre

L'égalité entre les filles et les garcons se fonde sur I'éducation
contre les représentations stéréotypees.
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 Le code de I'éducation rappelle que la transmission de la valeur
d'égalitée entre les filles et les garcons, les femmes et les
hommes, se fait des |'école primaire.

O Une politigue publigue qui se construit comme la condition
néecessaire pour que, progressivement, les stéreotypes
s'estompent et que d'autres modeles de comportement se
construisent.

» Convention interministérielle 2019-2024 pour I'égalité entre les
filles et les garcons, les femmes et les hommes dans le systeme
éducatif.
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» Convention interministérielle 2019-2024 pour l'egalite entre
les filles et les garcons, les femmes et les femmes et les
hommes dans le systeme éducatif.

O Agir auprés de I'équipe éducative : un "référent Egalité"
dans chaque établissement scolaire, (les décodeuses du
numeriques, pour I'égalité, mon CVC/CVL s’engage) ;

O Agir aupres des parents ;
O Agir aupres des éleves.
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https://www.ins2i.cnrs.fr/fr/les-decodeuses-du-numerique
https://eduscol.education.fr/document/1620/download?attachment
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O Zoom sur le parcours M@qistere Canopé stéréotypes
femmes/hommes et EMI

L Zoom sur le Vademecum EMI, un exemple page 63

O Zoom sur le Guide de prévention des cyberviolences en
milieu scolaire
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https://eduscol.education.fr/document/33370/download
https://magistere.education.fr/reseau-canope/course/view.php?id=854&section=1
https://eduscol.education.fr/document/1567/download?attachment
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» En promouvant I’accompagnement de parcours
de réussite et de choix d’orientation favorisant la
mixité

L'égalité entre les filles et les garcons se fonde sur I'education

contre les representations stereotypees et 'accompagnement de
parcours de réussite et de choix d’orientation favorisant la mixité.

-> Constats
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> Constats
 Les filles réussissent mieux que les garcons,
 mais n'ont pas les mémes parcours scolaires

O Elles s'orientent davantage vers I'enseignement général et
technologique que vers I'enseignement professionnel ;

 Dans I'enseignement géneral et technologique, elles délaissent plus
facilement les filieres scientifiques et techniques ;

O Apres le baccalaureat, dans les classes préparatoires aux grandes
écoles, 74 % des eleves des filieres litteraires sont des filles, pour 30
% des éleves de filieres scientifiques. Seulement 29 % des dipldmes
d'ingénieurs sont délivrés a des femmes.

https://www.education.gouv.fr/egalite-entre-les-filles-et-les-garcons-9047
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Parce que les differences d’orientation entre filles et
garcons ont des conseguences sur leur insertion dans
I'emploi.

» Deux textes légitiment les actions éducatives visant I'égalité
dans l'orientation

O la dimension orientation de la Convention interministérielle
2019-2024 pour l'eqalité entre les filles et les garcons, les
femmes et les hommes dans le systeme éducatif

[ le parcours Avenir
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https://www.education.gouv.fr/egalite-entre-les-filles-et-les-garcons-9047
https://eduscol.education.fr/document/22321/download
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Le parcours avenir

O Former chaque éleve pour qu'il puisse O Donner du sens aux actions ;
éclairer ses choix d'orientation, préparer 1 Définir collégialement un référentiel des
son insertion professionnelle ; connaissances et des compétences a
O Encourager la diversification des développer concernant 'orientation ;
parcours d'orientation ; O Expliciter les enjeux de I'égalité
O Au niveau de l'individu, permettre par le professionnelle entre les femmes et les
déeveloppement de compétences, un hommes », a la fois en terme
égal acces aux formations ; d’épanouissement personnel, de liberté
O S’inscrire dans les préconisations de fondamentale mais aussi de valeur
I'Union européenne de « favoriser ajoutée pour 'ensemble de la sociéte.

I'acquisition de la capacité a s'orienter

tout au long de la vie ». > Enjeux des partenariats

Arrété du 01-07-2015/J. O
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O Zoom sur le dossier Canopé L'éqgalité entre filles et garcons et
la mixité dans l'orientation scolaire et professionnelle

1 Zoom sur onisep-eqalite-filles-garcons/osez-et-
faites-des-sciences

[ Pour inciter les jeunes filles a s’orienter vers
les carrieres scientifiques, zoom sur "Les filles,
faites des sciences !"
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https://www.onisep.fr/equipes-educatives/Egalite-filles-garcons/osez-et-faites-des-sciences
https://eduscol.education.fr/2565/les-filles-faites-des-sciences
https://www.reseau-canope.fr/fileadmin/user_upload/Projets/Plan_egalite_filles-garcons/OEFG_Egalite_mixite_orientation_professionnelle_scolaire.pdf
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Une Ecole engagée pour I’égalité et la mixité,
c’est:

O Participer a la lutte contre le décrochage scolaire.
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Le décrochage est un processus qui
conduit chague année des jeunes a
quitter le systeme de formation initiale
sans avoir obtenu une qualification
équivalente au baccalauréat ou un
dipléme a finalité professionnelle, de
type certificat d'aptitude professionnelle
(CAP).

La lutte contre le décrochage est
inscrite dans le code de I'éducation.

- La fabrique du décrochage

Déslaé,
Paul rencontre des
difficultés scolaires.
Ses conditions économiques
et sociales rendent le travail
a la maison difficile a réaliser.
Orienté en CAP alors qu'il
voulait faire une 1** L, 7 i
il décroche dés la O Difficuttés

premiére année. bl scolaires TEMPS 3

Difficuttés
= scolaires . Décrochage
cognitif
Incompréhension
des programmes
etdes rigles

Orientation
Orientation )
Régles
scolaires

des programmes
et des régles Décrochage

Redoublement

DECROCHAGE Mttt
Régles

Orientation  Scolaires Décroc cognitif Ennul
Exclusion aimay Changement 'nage
cognitif
scolaire decycle
ou de degreé :
Redoublement Organisation Ennul Sl
et modalités
Régles d'évatuation Changement

scolaires Ctmpgamern de cycle
Exclusfon de cycle ou de degré

Climat  Organisation oude degré
scolaire €t modalités
d'évaluation
Organisation

Redoublement et modalités
d'dvaluation

Climat

Exclusion Seotalre

£ MENESR = DEPP - Novembre 2014

https://eduscol.education.fr/891/enjeux-et-objectifs-de-la-lutte-contre-le-decrochage
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Cohérence des actions

-> Code de I'éducation
->| 'axe 2 de la circulaire de rentree
-> Le projet academique (I'échelle académique)
-> Le projet d’établissement
-> Le projet de politique documentaire
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La place du CDI dans la lutte contre le décrochage
scolaire

d Le CDI, un lieu d’'ouverture et d’accueill ;
 Le CDI, un lieu d'apprentissage de I'autonomie.
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La place du professeur documentaliste dans la
lutte contre le décrochage scolaire

O La participation du professeur [ Le professeur documentaliste
documentalistes aux différentes de son role

iInstances de I'établissement ; d’accompagnement de
Q La participation du professeur 'eleve ;

documentaliste a différents  Etre reférent décrochage

dispositifs. scolaire

» Ressource signalée : Canotech, Le référent
décrochage scolaire, un acteur essentiel dans
I'établissement
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» Zoom sur la semaine de la PERSEVERANCE

perséverance scolaire SCOLAIRE
13 - 17 février 2023

- @
KIT DE DEPLOIEMENT
& destination des académies

> Zoom sur la semaine de persévérance scolaire
dans I'académie de Créteil
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https://eduscol.education.fr/document/986/download?attachment
https://orientation.ac-creteil.fr/semaine-de-la-perseverance-scolaire-2023/
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» Zoom sur une ressource : I'lnnovatheque

1 Au lycée

EXN

MINISTERE

DE LEDUCATION
MNATIONALE

ET DE LA |JEUMESSE

Fpalest

L
Innovatheque v2615

Le portail de l'innovation et de I'expérimentation pédagogiques
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https://innovatheque-pub.education.gouv.fr/innovatheque/consultation-action/8549/nav-context?previousPage=search
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Parcours de
formation
2022 - 2023

N Théme
Persévérance

Iscolalre
— N
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