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Mobilisation des académies, campus et établissements dans les 
compétitions Worldskills, accompagnement des élèves 
participants 

 
Rectorat de Créteil 
Délégation académique à la formation professionnelle initiale et continue 
Affaire suivie par : Catherine Maron, chargée académique de la mission relation école-entreprise 
Tél : 01 57 02 67 38  
Mél : catherine.maron@ac-creteil.fr 

 

Texte adressé à Mesdames et Messieurs les chefs d’établissement, Mesdames et Messieurs les directeurs 
délégués aux formations professionnelles et technologiques,  

Mesdames et Messieurs les IEN ET-EG-IO, Mesdames et Messieurs les IA-IPR 

Mesdames et Monsieur les inspecteurs d’académie, directeurs académiques des services de l’Éducation 
nationale

 

Annexes :  

- Flyer Enseignants 

- Flyer Elèves 

 

La France accueillera la Compétition Mondiale WorldSkills à Lyon du 10 au 15 septembre 2024. 

Cet événement constitue une opportunité inédite de valoriser les métiers et les formations, fruit de la 

mobilisation, aux côtés de WorldSkills France, de l’ensemble des parties prenantes locales et nationales 

de l’emploi et de la formation professionnelle pour relever ensemble un grand défi pour la jeunesse, 

l’économie et la société. Le président de la République a fixé comme objectifs 5000 candidats et de 

doubler le nombre de médailles françaises pour que la France soit parmi les 5 premiers pays lauréats. 

Le championnat est ouvert aux jeunes de moins de 23 ans, salariés, entrepreneurs, apprentis, lycéens 

ou étudiants, prêts à relever des défis basés sur leurs savoir-faire professionnels dans 7 grandes 

familles de métiers. Pour le ministère de l’éducation nationale et de la jeunesse, les Worldskills doivent 

être un puissant levier de la transformation et de la valorisation de la voie professionnelle française qui 

nécessite un engagement accru des établissements. L’engagement des jeunes infra-bac, lycéens, 

apprentis, stagiaires de la formation continue, est très vivement souhaité. 

La compétition comprend des étapes régionale, nationale et mondiale : 

1. Pour chacun des candidats, l’aventure commence au niveau régional.  

2. À l’issue de ces premières sélections réalisées dans les 15 régions de France, les meilleurs 

candidats participeront au grand concours national, organisé sur 3 jours et à l’issue duquel un 

jury de professionnels certifiés déterminera un palmarès national.  

3. Les lauréats de ce grand concours seront alors invités à participer aux finales européennes et 

mondiales. 
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Les inscriptions à la première étape, les sélections régionales, s’effectuent jusqu'au 30 septembre 2022 

[https://www.iledefrance.fr/vous-avez-moins-de-23-ans-participez-la-47e-edition-de-la-competition-

worldskills]. 

Boulangerie, mécanique, miroiterie, création numérique, coiffure ou encore art floral : au total plus de 

65 métiers différents sont représentés dans cette compétition répartis en 7 grands pôles : 

 Métiers de l’alimentation, 

 Métiers de l’automobile et des engins, 

 Métiers du bâtiment et des travaux publics, 

 Métiers de la communication et du numérique, 

 Métiers de l’industrie, 

 Métiers du service, 

 Métiers du végétal. 

 

 

Les établissements de l’académie de Créteil sont invités : 

 A faire connaître largement le championnat mondial des métiers Worldskills au sein de leur 

communauté éducative, notamment en diffusant les flyers aux enseignants et aux élèves, en 

informant les familles et en mobilisant les candidats potentiels ; 

 A accompagner dans leur inscription les lycéens professionnels, les apprentis, les stagiaires de 

la formation continue, les étudiants de BTS désireux de s’engager dans la compétition ; 

 A accompagner les candidats inscrits dans la préparation de la compétition à toutes les étapes 

du championnat ; 

 A valoriser l’engagement des candidats au sein de la communauté éducative, la préparation et 

les succès éventuels pouvant être un moment fort d’émulation et de solidarité autant qu’un 

vecteur de promotion des filières, des métiers concernés et de l’établissement lui-même ; 

 A désigner un référent Worldskills parmi les enseignants, les missions attendues étant définies 

ci-après.  

 

Les inspecteurs et la mission Ecole Entreprise accompagneront les établissements dans leur 

engagement dans les Worldskills. L’académie valorisera l’engagement des établissements et des 

apprenants dans ce championnat.  
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Une mobilisation historique du ministère pour la finale mondiale Worldskills Lyon 2024 

Le ministère de l’éducation nationale et de la jeunesse organise depuis 2021 une grande mobilisation :  

- 30 référents académiques ont été nommés : Catherine Maron, chargée de la mission 

académique Relation Ecole Entreprise (ecoleentreprise@ac-creteil.fr) pour l’académie de 

Créteil. 

- Chaque académie va organiser un Worldskills Tour d’ici la fin de l’année 2022 pour permettre 

aux élèves et aux équipes éducatives de rencontrer des champions médaillés et des experts 

issus de l’éducation nationale qui les accompagnent. Les campus des métiers et qualifications 

peuvent coordonner pour Ieur filière ce Worldskills Tour, en lien avec Ieurs partenaires 

économiques et les référents académiques.  

- Dans chaque établissement susceptible de préparer des élèves aux compétitions, un référent 

est identifié. Plus de 1 000 le sont déjà et nous vous invitons à compléter le fichier en ligne1 

 

Le référent établissement aura la responsabilité d’organiser deux actions : 

- Une communication en direction des élèves sur les Worldskills courant septembre 2022, 

la distribution du flyer aux élèves. Puis une action de communication par semestre jusqu’à la 

finale mondiale : par exemple une séance autour de l’orientation en lycée ou en collège, une 

communication interne ou externe (salon de l'orientation...).  

Des ressources sont disponibles et peuvent être mobilisées : 

 Kit pédagogique Worldskills : https://www.worldskills-france.org/la-competition/kit-pedagogique 

 Ressources ONISEP : https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/actualites/decouvrir-les-

metiers-de-la-competition-worldskills 

 

- Un concours de métiers à organiser dans les lycées professionnels pendant l’année 

scolaire 2022-2023 pour montrer les savoir-faire de nos lycéens, par exemple lors des 

semaines des lycées professionnels, de l'industrie ou lors de journées porte ouverte. Les 

partenaires entreprises de l’établissement ainsi que les anciens élèves pourront être mobilisés, 

notamment en tant que membres de jury. 

Pour rappel, la semaine des lycées professionnels se déroulera cette année du lundi 5 au 

vendredi 9 décembre 2022. 

 

                                                      

1https://collabdne-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/matthieu_merciecca_collaboratif-

dne_fr/EZRBZbrvWZxNrcj2BrXOmAoBleK4uPseRHg0887zwf2s1w?rtime=C6Lj3eWv2Ug 
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L’objectif est de donner à voir aux collégiens et au grand public les compétences acquises par 

les apprenants au sein de Ieur formation et de renforcer le sentiment d’appartenance à leur 

établissement. La forme reste au choix de l’établissement, elle pourrait aller jusqu’à 

l’organisation d’un concours inter-établissements, dans un bassin par exemple. 

Worldskills France met à disposition gracieusement les sujets des éditions précédentes et les 

descriptifs techniques des épreuves : 

 Sujets des éditions précédentes : https://www.worldskills-france.org/la-competition/documents-

competition/anciens-sujets 

 Descriptifs techniques : https://www.worldskills-france.org/la-competition/documents-

competition/descriptifs-techniques 

Une mobilisation des dispositifs de la transformation de la voie professionnelle pour 

accompagner la préparation nos lycéens, étudiants en BTS et apprentis, candidats aux épreuves 

Worldskills 

Les élèves inscrits au concours Worldskills ont besoin d’un entrainement de haut niveau afin d’être 

compétitifs. Pour se faire, plusieurs dispositifs de la transformation de la vie professionnelle peuvent 

être mobilisés : 

 Les périodes de formation en milieu professionnel pourront être organisées dans des 

entreprises ayant un haut niveau d’expertise. Pour trouver ces entreprises, les Campus des 

métiers et des qualifications, les experts Worldskills et les partenaires de Worldskills France 

pourront mettre à contribution leurs réseaux. La convention de stage pourra être aménagée au 

niveau de son annexe pédagogique (annexe numéro un) avec l’aide des corps d’inspections. 

Les descriptifs techniques fournis par Worldskills France cités plus haut donneront des 

indications sur les compétences qui devront être travaillées en stage. 

 En mobilisant des compétences significatives de sa spécialité, la participation à Worldskills 

entre dans la définition de la réalisation du chef-d’œuvre. Les heures d’accompagnement du 

chef-d’œuvre pourront donc être mobilisées pour préparer l’élève aux exigences du concours 

Worldskills. Il convient d’être attentif à l’aspect transversal de la pédagogie du chef-d’œuvre 

ainsi qu’aux attendus de l’épreuve de chef-d’œuvre. Là aussi, l'expertise des corps d’inspection 

pourra être sollicitée. 

 De manière ponctuelle, les heures d’accompagnement personnalisé peuvent être 

mobilisées. Cet usage ne doit cependant pas se faire au détriment de la préparation à l’après -

baccalauréat. 

Pour le recteur et par délégation
Le secrétaire général

Gérard MARIN
Signé
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